
13 :00ー14 :30

土日月129

お問い
合わせ

2026年

092-402-1517

福岡県看護協会　事業部事業課
（平日9 : 00〜1 7 : 0 0）

研修の詳細・
お申し込みは
「manaable」

から

訪問看護の魅力を語り合おう訪問看護の魅力を語り合おう訪問看護の魅力を語り合おう訪問看護の魅力を語り合おう
-訪問看護にまつわるアレコレ-

訪問看護師を目指してみませんか

福岡県看護協会 ナースプラザ福岡201研修室

8月16日(日)まで
※申込多数の場合は、調整のうえ決定いたします

締　　切：

1 ,000円(会員・非会員ともに)

100名

集合とオンラインのハイブリッド(いずれか選択)

費　　用：

定　　員：

開催方法：

主　　催： 福岡県看護協会　在宅支援・訪問看護委員会

開催場所：

①看護学生・看護教員

②訪問看護に興味がある又は従事を検討している

　看護職（専門・認定看護師などを含む）

③現在訪問看護に従事する看護職

対　　象：

〇現場で働く訪問看護師からの発表3例
　(新卒看護師・子育て経験がある看護師・認定看護師)

〇質疑応答
　　※詳細は裏面(プログラム)を参照ください

令和8年度　企画交流会

内　　容：



 

 

令和 8年度 企画交流会 プログラム   ※ハイブリッド開催 

 

【テ ー マ】 訪問看護の魅力を語り合おう～訪問看護にまつわるアレコレ～ 

 

【開催日程】 令和 8年 9月 12日（土） 13:00～14:30   201研修室  

 

【目 的】 訪問看護の魅力や役割、専門性について理解を深めるとともに、訪問看護への関心

を高め、訪問看護分野への参入促進および人材確保につなげることを目的とする。 

   

 

 

 プログラム 時間 

1 オリエンテーション 13：00～13：05 

２ イントロダクション 訪問看護の現状や需要の拡大について 

在宅支援・訪問看護委員会 委員長 山田 真理子 

13：05～13：15 

3 発表（各 15分） 

①「新卒から訪問看護に携わる看護師」 

  ・脇川 あゆか氏(訪問看護ステーション Ohana) 

②「病院勤務を経験したのち、子育てをしながら看多機で働く

看護師」 

  ・原口 伸子氏(福岡県看護協会 看護小規模多機能型居宅

介護すぴか☆くるめ) 

③「認定看護師としての専門性を活かし、訪問看護の場で活

躍する看護師」 

・谷口 恒太氏(Bloom訪問看護ステーション 管理者)   

13：15～14：00 

4 質疑応答・まとめ 14：00～14：25 

5 アンケート入力 14：25～14：30 
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