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令和 4年度 新人看護職員研修事業 

Ⅰ．新人看護職員多施設集合研修（県補助金事業） 

   「繰り返し視聴できる」利点を主眼にオンデマンド 6研修を配信 

   その他、他施設の新卒者との交流の機会を目的に 4地区ごとの入職6 ヶ月後振り返り研修を開催 

＜研修プログラム＞ 

研修

形式 
研修テーマ 配信日程・開催日 受講要件 備考 

オ
ン
デ
マ
ン
ド
研
修 

➀フレッシュナースセミナー 

～専門職業人として看護に必要な能力とは～ 

6/1（水）～ 

10/2（日） 
令和 4年 3月に卒

業した者、もしくは

免許取得後に医療

機関等にはじめて

就労する看護職員

で、就労して 1年未

満の者 

【受講料】990 円 

➁感染予防の基礎知識 

③看護に活かすフィジカルアセスメントⅠ 

～呼吸・腹部～ 

④看護に活かすフィジカルアセスメントⅡ 

～循環・脳神経系～ 

⑤基礎から学ぶ医療安全 9/1（木）～ 

R5.1/４（水） ⑥基礎から学ぶ褥瘡予防 

集
合
研
修 

＜新企画＞ 

➆今を乗り切ろう！ 

～入職６ヶ月を振り返って～ 

【福岡】  ９/２０（火） 

【北九州】９/２１（水） 

【筑豊】  ９/２６（月） 

【筑後】  ９/２７（火） 

※９:００～１２：００ 

午前中開催 

【会場】ナースプラザ福岡 

【定員】各６０名 

※施設の規模は問わないが、

申込者数が定員を超えた 

場合は、受講調整が入る 

【受講料】990 円 

 

Ⅱ．新人看護職員（研修責任者・教育担当者・実地指導者）研修 

   各研修の全ての日程を Zoom によるオンライン研修で開催 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅲ．新人看護職員研修アドバイザー派遣事業（県補助金事業） 

   ４/１から新規受入施設を募集中（応募締め切り：５/３１まで） 

   その後の予定…６月中旬に新規受入施設とアドバイザーを選定し、７月中旬に事業説明・初回面談会を予定 

研修 開催方法 開催日数 回数 定員 開催期間 

研修責任者研修予定 

（県委託予定） 
オンライン 5 日間 1 回/年 30 名 9/1（木）～R５.２/７（火） 

教育担当者研修 

（県補助金事業） 
オンライン 5 日間 2 回/年 各６０名 

１回目：１１/７（月）～R5.３/２（木） 

２回目：１１/１８（金）～R5．３/６（月） 

実地指導者研修 

（県委託入札参加申請中） 
オンライン 5 日間 3 回/年 各６０名 

１回目：9/２９（木）〜R５.２/９（木） 

２回目：１０/１２（水）～R5.２/１３（月） 

３回目：１０/２５（火）～R5.２/１５（水） 


