
報告事項４ 令和４年度職能委員会報告 

職能委員会報告 

〔 １ 〕保健師職能委員会                       委員長 石井 靖子 

1.委員会開催状況 

1)委員会 13回 

2)検討事項 

(1)研修、交流会の企画・運営について 

(2)新型コロナウイルス感染症対策の困難さに関する研究について 

(3)人材育成、会員拡大等について情報交換 

(4)職能だより作成について 

(5)令和5年度合同職能集会について 

(6)令和5年度事業計画及び予算について 

 

2.活動報告 

1)会議等 

(1)全国保健師職能委員長会 第1回(Web) 9月8日 第2回(東京都) 令和5年3月3日 

(2)地区別保健師職能委員長会(長崎県) 10月25日 

(3)都道府県看護協会母子のための地域包括ケアシステム推進会議(Web) 7月27日 

(4)令和4年度新型コロナウイルス感染症等業務に係る研修における福岡県との意見交換 

(ナースプラザ福岡) 10月31日 

2)研修会等開催 

(1)新型コロナウイルス感染症等業務に係る研修(県委託)  

開催日 8月6日 

講 師 ①飯塚病院 感染症科部長 医学博士 的野多加志 氏 

    ②飯塚病院 医療安全推進室 感染管理認定看護師 山下智雅 氏 

    ③自治医科大学 看護学部 学部長 教授 春山早苗 氏      

内 容 ①新型コロナウイルス感染症の最新の知見 ②感染防護と防護服着脱について 

③保健所における新型コロナウイルス感染症対応と応援者としての心構え 

④積極的疫学調査の手順について ⑤積極的疫学調査の実際 

対 象 IHEAT登録者、登録予定者、保健所・市町村保健師等 

受講者 63名 

3)交流会・情報交換会等 

(1)保健師職能委員会企画交流会 

開催日 11月12日 

講 師 アサヒグループジャパン株式会社 健康支援センター 住德松子 氏 

内 容 企業の健康づくり戦略からみる健康なまちづくり戦略、交流会 

対 象 保健師、看護師、助産師等 

受講者 11名 

(2)地区意見交換会  

開催日 12月10日 

  場 所 久留米大学医学部看護学科 A棟講義室 

   講 師 大野城市健康課 賀村悦子 氏 

内 容 親子の幸せな環境づくりを目指す地域包括ケアシステム構築の取り組み、意見交換 

対 象 大学教員、保健師職能委員等 

参加者 12名 

4)その他 

(1)新型コロナウイルス感染症対策の困難さに関するアンケート実施 



(2)保健師職能委員会通信「つぶやき宝箱」をホームページに掲載 

(3)助産師職能委員会企画「母子とその家族のための地域包括ケア研修」への協力参加 

3.今後の課題・検討事項等 

1)新型コロナウイルス感染症対応の課題を踏まえた人材育成 

2)地域包括ケアシステム構築のための看護職間の連携強化 

3)組織強化のための会員拡大 

 

〔 ２ 〕助産師職能委員会                     委員長 長谷川 まどか 

1.委員会開催状況 

1)委員会 12回 

2)検討事項 

(1)令和4年度助産師職能委員会研修企画 

(2)学会発表について 

(3)令和5年度研修企画 

(4)令和5年度予算立案 

(5)職能だより作成 

 

2.活動報告 

1)会議等 

(1)全国助産師職能委員長会 第1回(Web) 9月8日 第2回 令和5年3月3日 

(2)地区別助産師職能委員長会 10月25日 

(3)令和4年度福岡県 HTLV‐1 母子感染対策協議会 7月14日 

(4)令和4年度都道府県看護協会母子のための地域包括ケアシステム推進会議(web) 7月27日 

2)学会・研修等参加 

(1)第63回日本母性衛生学会 

 ・令和3年度助産師スキルアップ研修実践報告～コロナ禍での研修を実施して～ 

(2)第69回福岡県公衆衛生学会 

 ・分娩取扱施設における母子の連携と協働に関する実態調査～妊娠期からの切れ目のない支援に向けて～ 

(3)第30回福岡母性衛生学会学術集会 

 ・令和3年度新人助産師研修実践報告～コロナ禍でオンライン開催を実施して～ 

3)研修会等開催 

(1)院内助産スキルアップ研修(オンライン) 

開催日 5月15日・5月29日・6月11日 

講 師 田中産婦人科クリニック 看護師長 石田麗子氏 

福岡県保健医療介護部健康増進課 母子保健係長  近藤くみ子氏 

八女市健康福祉部健康増進課 主任 鷹尾智穂氏 

社会医療法人雪の聖母会聖マリア病院 二田佳支子氏 

助産院mamita 院長 田中みちえ氏 

医療法人井上善レディースクリニック 看護師長 松尾則子氏 

国際医療福祉大学大学院 教授 佐藤香代氏 

内 容 助産師出向システム/母子のための地域包括ケアシステム/産後ケア/プレコンセプションケア 

    /助産師のコアコンピテンシー/助産師のキャリア開発 

対 象 助産師経験3年目以上 

受講者 20名 

(2)新人助産師研修(オンライン) 

開催日 7月16日・7月30日・8月20日・9月3日 

講 師 久留米大学医学部産婦人科学講座 教授 吉里俊幸氏 

福岡市立こども病院 新生児科長 金城唯宗氏 

葉っぱ助産院 院長 山田葉子氏 



帝京大学福岡医療技術学部看護学科 教授 椎葉美千代氏 

東野産婦人科 教育マネージャー 原博美氏 

産業医科大学病院 看護主任 荒田友里氏 

医療法人愛和会愛和病院 看護部長 田中啓子氏 

地方独立行政法人大牟田市立病院 長田美智子氏 

国際医療福祉大学大学院 教授 佐藤香代氏 

内 容 CTG/母体合併妊娠/産科出血/新生児フィジカルアセスメント/愛着形成/乳房管理・授乳/妊娠期 

の助産診断とフィジカルアセスメント/正常分娩の助産診断とアセスメント/分娩介助の実際/助

産哲学・倫理 

対 象 助産師経験3年目までの助産師 

受講者 51名 

(3)母子とその家族のための地域包括ケア(オンライン) 

内 容 シンポジウム「困難を抱える母子とその家族のための地域包括ケア」 

開催日 11月19日 

   シンポジスト ①九州大学病院総合周産期母子医療センター母性胎児部門 看護師長 梶原世津氏 

②NPO法人にこり 理事長 松丸実奈氏 

③福岡児童相談所 里親・施設課長 立石郁子氏 

④Ｓ・ぱ～ぷるリボン 運営委員 甲木京子氏  

対 象 母子支援に関わる職種の方 

参加者 69名 

(4)産科管理者交流会 

開催日 8月28日 

内 容 講演「コロナ禍における看護管理」、交流会 

対 象 産科管理者 

参加者 11名 

 

3.今後の課題・検討事項等 

1)母子のための地域包括ケア充実を目指した院内助産、助産師外来の促進 

2)母子のための地域包括ケア充実を目指した多職種との連携、協働、ネットワークづくり 

3)助産師のスキルアップ、助産ケアの質向上 

4)すべての女性の健康増進へ向け、助産師の活動を考える 

 

〔 ３ 〕看護師職能委員会Ⅰ                    委員長  松永 由紀子 

1.委員会開催状況 

1)委員会 10回 

2)検討事項 

(1)令和4年度事業計画の企画・運営及び評価 (2)全国職能委員長会検討課題に関する意見交換 

(3)地区別職能委員長会検討課題に関する意見交換 (4)令和5年度事業計画・予算について 

(5)福岡県看護協会理事会・支部長会報告 (6)職能だより作成・よかナース投稿原稿 

 

2.活動報告 

1)会議等 

(1)全国看護師職能Ⅰ委員長会 2回(9月、令和5年3月) 

(2)地区別看護師職能Ⅰ委員長会 1回(10月) 

(3)福岡県看護協会合同職能委員会 1回(令和5年2月) 

2)研修会等開催 

(1)看護実践ユマニチュード研修／准看護師の進学支援 

開催日 7月30日 

講 師 ①福岡脳神経外科病院 杉本智波 氏     ②専門学校麻生看護大学校 高橋洋子 氏  



内 容 ①ユマニチュードを学び看護実践に活かす ②准看護師の進学支援 

対 象 准看護師 看護師 

受講者 22名 

(2)特定行為研修～特定行為に係る看護師の育成と特定行為に係る看護師の活動の実際～ 

開催日 9月10日 

講 師 ①佐賀大学医学部附属病院 江村正 氏 ②福岡市民病院 原裕次 氏 

    ③社会医療法人財団白十字会白十字病院 牛島めぐみ 氏 

内 容 ①特定行為研修に携わる医師の立場から～看護職に期待すること～ 

    ②実践報告「特定行為指定研修施設における院内体制づくり」  

    ③実践報告「はじめての特定行為修了者としての経験」 

対 象 特定行為研修を目指す看護師および特定行為研修修了者、看護管理者 

受講者 31名 

3)看護管理者研修及び意見交換会 

テーマ 地域包括ケアにおける外来看護師役割発揮～多職種連携、タスクシェア・シフト～ 

開催日 11月5日 

講 師 ①日本看護協会常任理事  鎌田久美子 氏 

②福岡赤十字病院  不動寺美紀 氏  ③福岡大学筑紫病院  和田加代 氏 

内 容 ①地域包括ケアにおける看護師の役割発揮  

②専門資格を持つ外来看護師の役割発揮 

③救急外来における帰宅時支援で患者さんの生活を支える 

対 象 看護管理者 

参加者 42名 

 

3.今後の課題・検討事項等 

・地域包括ケアシステム推進に向けて地域における関連施設・多職種との連携体制の構築 

・各病院機能における看護管理者の連携強化および役割発揮 

・看護の専門性を発揮するために多職種とのタスクシェア・シフトの推進、労働環境および処遇改善 

・准看護師が抱える課題発見及び改善 准看護師の進学支援 

 

〔 ４ 〕看護師職能委員会Ⅱ                     委員長 宮田 真由美 

1.委員会開催状況 

1)委員会 12回(オンライン会議 1回含む） 

2)検討事項 

(1)各研修・交流会に関すること 

(2)ハラスメント対応マニュアル、研修について 

(3)コロナウイルス感染に関わる各現場での対応などの情報交換 

(4)ＢＣＰの取り組み 

(5)全国職能委員長会、地区別職能委員長会報告など 

(6)次年度活動計画と予算について 

 

2.活動報告 

1)会議等 

(1)全国看護師職能Ⅱ委員長会 2回(9月Web・3月東京) 

(2)地区別看護師職能Ⅱ委員長会   1回(10月長崎） 

  (3)ハラスメント検討協議会 2回(8月、令和5年3月) 

(4)福岡県介護人材定着促進協議会 2回(8月書面決議、令和5年2月参集しての会議) 

2)学会・研修等参加 

・令和4年度「介護施設における看護指導者養成研修」 参加者1名 

開催方法：講義動画事前視聴と zoomによるオンライン（リアルタイム配信）受講 



開催日：①講義動画の配信 8月18日～10月18日  

    ②Zoomによるオンライン研修 1日目 11月12日 2日目 12月23日 

3)研修会等開催 

(1)在宅・施設看取り研修(オンライン) 

開催日 9月10日 

講 師 医療法人すずらん会 たろうクリニック 院長 内田直樹 氏  

内 容 Ⅰ部 映画「うちげでいきたい」を鑑賞後グループワーク 

Ⅱ部 看取りについての講演 

対 象 在宅及び施設看護職、診療所看護職 

受講者 64名 

(2)在宅・施設管理者研修会 

開催日 11月12日 

講 師 一般社団法人日本アンガーマネジメント協会 上野恵利子 氏 

内 容 「アンガーマネジメントとは」、「怒りのコントロールとは」等の講義とグループワーク 

対 象 在宅・施設・診療所看護職の管理者、リーダー等 

受講者 31名 

4)その他 

   (1)福岡県介護老人保健施設協会筑後ブロック研修会講師 

開催日 8月30日 

内 容 冊子「施設看取りあれこれ」を活用した看取り講義 

（2)福岡県自宅看取りパンフレット作成検討会 

開催日 11月11日、12月21日、令和5年2月2日 

 

3.今後の課題・検討事項等 

  (1)会員拡大の課題 

(2)人材確保の課題及び教育研修の充実、質の向上のための課題 

(3)地域包括ケア推進のための病院看護師と在宅・診療所看護師との連携 

  (4)ハラスメント対策(マニュアル、啓発のための研修など) 

 

 


